FORMAZIONE LAVORATORI 2025

Questionari di gradimento

Formazione in materia di “Interconnessione tra le
normative privacy, trasparenza e acceso agli atti”

T Reggio Emilia
f ) citta

= EspenE Corso della durata di 4 ore svolto in presenza
REGGIO NELLEMILIA 26 novembre 2025

Organizzazione a cura dell’Ufficio Privacy

Anagrafica

37 Questionari rilasciati
alla totalita dei frequentanti

00000000 30 Restituzioni - pari al 81%

Area di appartenenza:

Direzione Generale . 37%
® AreaCuradella Comunita e della Citta Sostenibile 37%
Area Rigenerazione Urbana e Infrastrutture Sostenibili " 10%
* AreaSviluppo Sostenibile =~~~ :r 16%

Organizzazione del corso
00080 media 3,9

Chiarezza slide proiettate

0000 media 3,9

Coerenza tra programma previsto e programma svolto

0000 media 3,9

Attinenza del programma svolto alle proprie mansioni

0004 media 3,6

Professionalita e chiarezza degli interventi della docente

0000 media 3,9

Segnalazioni di eventuali e ulteriori necessita di approfondimento in materia

® Esempi concreti di utilizzo IA nel rispetto della tutela della riservatezza -quando applicare l'accesso ex L.241 e quando
applicare FOIA

® Vedere pit esempi di errori nelle determine

® Favorire, con frequenza anche maggiore, momenti di incontro e di approfondimento su queste materie

® Ordinanze sindacali urgenti per pubblica incolumita commissioni di vigilanza per manifestazioni e pubblico spettacolo

@ La materia trattata e pertinente con il lavoro che svolgo; tuttavia sento l'esigenza di ripetere I'incontro con scadenza
annuale per trattare nuovi aggiornamenti anche alla luce di cid che sta venendo avanti con I'Al

® SAREBBE UTILE RICEVERE LE SLIDE PRESENTATE - GRAZIE
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